
Woher Du kommst:Woher Du kommst:Woher Du kommst:Woher Du kommst:

Du hast mindestens einen guten Realschulabschluss und bringst 
folgende Voraussetzungen mit:

Wohin Du gehst:Wohin Du gehst:Wohin Du gehst:Wohin Du gehst:

Ausbildungsinhalte Deiner 2- bzw. 3-jährigen Lehre sind u. a.:

Für unseren Standort in Pforzheim suchen wir ab September 2012::::

Auszubildenden zum Informatikkaufmann (m/w)Auszubildenden zum Informatikkaufmann (m/w)Auszubildenden zum Informatikkaufmann (m/w)Auszubildenden zum Informatikkaufmann (m/w)

Woher wir kommen?Woher wir kommen?Woher wir kommen?Woher wir kommen? ITML wurde 1998 als SAP-Beratungshaus 

gegründet.  Mittlerweile sind wir SAP-Goldpartner mit über 300 

Kunden, vorwiegend aus dem Mittelstand.  Sie stehen für uns im 

Mittelpunkt. Gemeinsam mit ihnen erarbeiten wir die besten 

Lösungen. Neben der klassischen ERP-Beratung bieten wir eine 

eigene SolutionSuite für Marketing, Vertrieb und Service.

Wohin wir gehen? Und mit wem?Wohin wir gehen? Und mit wem?Wohin wir gehen? Und mit wem?Wohin wir gehen? Und mit wem? Ganz klar – nach vorn! Und 

zwar mit inzwischen ca. 100 motivierten und tollen Kolleginnen 

und Kollegen. Vielleicht auch bald mit Dir?

Mach den ersten Schritt:Mach den ersten Schritt:Mach den ersten Schritt:Mach den ersten Schritt:
Bewerbungen bevorzugt per E-Mail an 

Verena Martin unter personal@itml.de.

Unser AngebotUnser AngebotUnser AngebotUnser Angebot

> Ein lebendiges und zukunftsweisendes Aufgabenfeld mit 
spannenden Projekten

> Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten

> Ein klasse Team, wo Zusammenarbeit zählt und jeder Einzelne 
etwas bewegen kann

> Offene Kommunikation &  flache Hierarchien

> Mitarbeit in  den verschiedenen Unternehmensbereichen 
Basisadministration, Support, Softwareentwicklung, Verwaltung, 
Marketing & Vertrieb sowie Beratung 

> Kennenlernen des ITML > Lösungsportfolios für SAP-Produkte

> Unterstützung in IT-Projekten sowie Übernahme eigener kleiner 
Projekte 

> Teilnahme an Schulungen und Firmenveranstaltungen

> Enge Zusammenarbeit mit den einzelnen Teams

> Mindestalter 18 Jahre und Besitz des Führerscheins, u. a. wegen 
Außer-Haus-Terminen bei Kunden

> Möglichst erste Erfahrungen im IT-Bereich durch Praktika (z. B. 
Homepageerstellung oder PC-Installationen)

> Gutes technisches und kaufmännisches Verständnis sowie 
Begeisterung für IT-Lösungen

> Fester Wille und Einsatzbereitschaft für gute praktische und 
schulische Ergebnisse

> Aufgeschlossenheit sowie gute Ausdrucksweise und 
Umgangsformen

> Spaß an der Arbeit in Teams und Motivation einen eigenen 
Beitrag zu leisten

ITML GmbH

Stuttgarter Straße 8

D-75179 Pforzheim 

Tel.:  +49 7231 145 46 0 

www.itml.de/karriere


