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Fiir unsere Standorte in Pforzheim, Dortmund oder Hamburg suchen wir:

Senior-Experte SAP Logistik, Schwerpunkt WM/LES (m/w)

Woher wir kommen? ITML wurde 1998 als SAP-Beratungshaus
gegriindet. Mittlerweile sind wir SAP-Goldpartner mit iiber 300
Kunden, vorwiegend aus dem Mittelstand. Sie stehen fiir unsim
Mittelpunkt. Gemeinsam mitihnen erarbeiten wir die besten
Lésungen. Neben der klassischen ERP-Beratung bieten wir eine
eigene SolutionSuite fiir Marketing, Vertrieb und Service.

Wohin wir gehen? Und mit wem? Ganz klar - nach vorn! Und
zwar mitinzwischen ca. 100 motivierten und tollen Kolleginnen

und Kollegen. Vielleicht auch bald mit Dir / Ihnen?

lhre Aufgaben:

> Innovative und anspruchsvolle Tatigkeit rund um die strategische

Prozess- und Organisationsberatung mit Schwerpunkt SAP
WM/LES

> Entwickeln von Konzepten auf Basis von SAP Technologien und
deren Implementierung bei unseren Kunden

> Sicherstellen der tibergreifenden Integration auf Basis von SAP
Logistik
Koordinieren der internen und externen Prozesse

> Enge Zusammenarbeit mit den Entwicklungs- und
Anwenderteams

> Ubernahme von (Teil- und) Projektleitung sowie groBen
Projektmanagement-Aufgaben

ITML GmbH
Stuttgarter Strafe 8
D-75179 Piorzheim

lhr Profil:

Als SAP Seniorberater/in verstehen Sie sich als absoluten Experten fiir
SAP WM/LES und suchen eine neue anspruchsvolle Herausforderung,
bei der Sie sich fachlich und personlich weiter entwickeln kénnen.

Sie bringen mit:

> Fundiertes praktisches Expertenwissen bei der Konzeption, Ein-
fuhrung und Re-Design von SAP ERP mit Schwerpunkt WM/LES

> |dealerweise Kenntnisse in weiteren SAP Logistikmodulen

> Mehrishrige Berufserfahrung als (Teil-) Projektleiter/in, gerne auch
als fachtibergreifende/r Projektmanager/in

> Sehr gute Englischkenntnisse

> Moglichst erste Erfahrung im Presales fiir die Akquisition von
neuen Projekten durch Prasentationen/Workshops bei Kunden
und Interessenten

> Spal} an der Beratertatigkeit sowie Bereitschaft zur Reisetatigkeit

Unser Angebot

Interessante und herausfordernde nationale und internat. Projekte

> Vieltsltige Weiterbildungsangebote und Maéglichkeiten zur
Ubernahme von Verantwortung im fachlichen und/oder
personellen Umfeld

> Ein attraktives, dynamisches Gehaltsmodell und Firmenwagen mit
groBztigiger KFZ-Regelung

Offene Kommunikation & flache Hierarchien

Qualifizierte und hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen

Tel: +49 7231145 46 0 Machen Sie den ersten Schritt: w

www.itml.de/karriere Bewerbungen bevorzugt per E-Mail an

n tj Py Steffen Kislat unter personal@itml.de. . Al

TML

Software zum Wohlfiihlen




