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Fiir unsere Standorte in Pforzheim, Dortmund oder Hamburg suchen wir:

SAP ERP Produkt- und Branchenmanager (m/w)
im Bereich Elektronikfertigung

Woher wir kommen? ITML wurde 1998 als SAP-Beratungshaus lhr Profil:

gegriindet. Mittlerweile sind wir SAP-Goldpartner mit iiber 300

Kunden, vorwiegend aus dem Mittelstand. Sie stehen fiir unsim Sie sind Experte fiir die Abbildung komplexer Prozesse in SAP ERP
Mittelpunkt. Gemeinsam mitihnen erarbeiten wir die besten und sprechen die Sprache des Mittelstandes.

Lésungen. Neben der klassischen ERP-Beratung bieten wir eine Sie bringen mit
eigene SolutionSuite fiir Marketing, Vertrieb und Service. 9 '
> Mehrjshrige Berufserfahrung im Beratungsumfeld von SAP ERP-

Wohin wir gehen? Und mit wem? Ganz klar - nach vorn! Und )
Losungen

zwar mitinzwischen ca. 100 motivierten und tollen Kolleginnen
undKollegen. Vielleicht auch bald mit lhnen? > Ausgepragte praktische Erfahrung in der Analyse, Konzeption und
Umsetzung von Geschéftsprozessen

> Sehr gute Branchenkenntnisse in im Bereich Elektronikfertigung

lhre Auf b . > Fahigkeit, komplexe logistisch-betriebswirtschaftliche Zusammen-
re Auigaben: hange darzustellen und kundenorientierte Lésungen zu entwickeln
> Verantwortlichkeit fiir das Produktmanagement des ERP- > Begeisterungsfahigkeit, Prasentationssicherheit und Eigenmotivation
Branchenpaketes HighTech/Elektro der [TML > Bereitschaft zur Reisetatigkeit
> Vorbereiten und Durchfiihren von anspruchsvollen
Prasentationen und Workshops rund um SAP ERP Unser AngebOt

> Erarbeiten von kundenorientierten Lésungsangeboten und

- . . i ‘ .
Begleiten des Kunden bis zur erfolgreichen Produktivsetzung Ein etabliertes, erfolgreiches Berater- und Vertriebsteam sowie

hochwertige Kundenreferenzen und Branchenexpertise
> Mitarbeit bei Ausschreibungen und dem Erstellen von

- . ‘
Angeboten und Plichtenheften Sehr gutes Netzwerk zur SAP u. weiteren strategischen Partnern

> Ein attraktives, dynamisches Gehaltsmodell sowie Firmenwagen

> Intensive Zusammenarbeit mit all unseren Partnern, im Speziellen ‘ o
mit groBztigiger KFZ-Regelung

mit den jeweiligen Branchenmanagern der SAP
> Vieltsltige Weiterbildungsangebote und Maglichkeiten zur

Ubernahme von Verantwortung im fachlichen und/oder
personellen Umfeld

> Teilnahme an Fachmessen

> Offene Kommunikation und flache Hierarchien

TML

Software zum Wohlfiihlen

ITML GmbH
Stuttgarter Strafe 8
D-75179 Piorzheim

Tel: +49 7231145 46 0 Machen Sie den ersten Schritt: W

www.itml.de/karriere Bewerbungen bevorzugt per E-Mail an

n = 2 Steffen Kislat unter personal @itml.de.
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